ORDINE DEGLI INGEGNERI

DELLA PROVINCIA DI PARMA


TARIFFA DEI COMPENSI PROFESSIONALI PER COMMISSIONI DI GARA

Tariffa adottata in conformità al parere del Consiglio Superiore dei Lavori Pubblici del 29.09.2004 approvata con deliberazione del Consiglio

dell’Ordine degli Ingegneri di Parma in data 06.12.2004
Con parere adottato nell’adunanza del 29.09.2004 il Consiglio Superiore dei Lavori Pubblici ha indicato i criteri aggiornati di valutazione dei compensi professionali per commissioni di gara.

I compensi sono previsti nei vari casi commisurati alla tariffa vigente per i lavori pubblici attualmente definita dal D.M. 04.04.2001.

A –  Commissioni di appalto concorso

a. Compenso base pari al 5% dell’onorario di progettazione, determinato applicando all’importo del progetto prescelto la percentuale indicata dalla tariffa professionale per i lavori pubblici per la classe dell’opera (Tabella A) e con le aliquote della Tabella B relative alla progettazione esecutiva (aliquote c+d+e+f+g+h+i);

b. compenso aggiuntivo per ciascun progetto esaminato, oltre il primo, pari al 5% del compenso  base;

c. rimborso forfettario-spese varie nella misura del 15% del compenso base;

d. oneri previdenziali e IVA se dovuti. Al Presidente della Commissione spetta un compenso come sopra determinato maggiorato del 20%. Al Segretario spetta lo stesso compenso ridotto del 20%.

B -  Commissioni di gara da aggiudicare per pubblico incanto o per licitazione privata con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa

La determinazione del compenso vale per l’affidamento sia di appalti sia di servizi di ingegneria.

Valgono gli stessi criteri previsti per l’appalto-concorso peraltro il compenso base sarà pari al 2% dell’onorario di progettazione relativo al livello di progetto posto a base di gara (di norma il progetto esecutivo – aliquote c+d+e+f+g+h+i. Nel caso di appalto integrato si farà riferimento al solo progetto definitivo – aliquote c+d+e).

C - Commissioni di gara nel caso di concessione con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa

Valgono gli stessi criteri previsti per l’appalto concorso tenendo presente che a base di gara è posto un progetto preliminare: pertanto il compenso base sarà pari al 3% dell’onorario di progettazione relativo al progetto preliminare (aliquote a+b).

Vanno aggiunti i rimborsi di cui ai punti b) c) e d) del paragrafo A nonché quanto allo stesso paragrafo previsto per il Presidente ed il Segretario.

D -   Commissioni di gara per concorso di progettazione

Valgono gli stessi criteri previsti per l’appalto concorso peraltro il compenso base sarà pari al 5% dell’onorario di progettazione relativo al livello del progetto da esaminare preliminare o definitivo (quest’ultimo sempre nel caso di concorso in due fasi).

Vanno pure aggiunti i rimborsi di cui ai punti b) c) e d) del paragrafo A nonché quanto allo stesso paragrafo previsto per il Presidente ed il Segretario.

E -   Commissioni per concorso di idee

Non essendo applicabile in questo caso il riferimento ad un importo di progetto il compenso sarà determinato a vacazione (attualmente €. 56,81 per ogni ora o frazione di ora) sulla base dell’effettivo tempo dedicato ai lavori della Commissione desumibile dai verbali delle riunioni fatte, oltre il rimborso delle spese documentate. In alternativa l’Amministrazione competente potrà preventivamente ed oculatamente prefissare un compenso a discrezione per i componenti della Commissione oltre il rimborso delle spese documentate.
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